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Prot. n. 2084 /B2
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POMIGLIANO D'ARCO (NA), 29/03/2018

CU 763/2

AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI 1 ESPERTO
ESTERNO IN INFORMATICA E DIDATTICA DIGITALE E UN
ESPERTO ESTERNO IN FUMETTISTICA PROGETTO SCUOLA
VIVA II ANNUALITA’

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.
mm. ii.

VISTO

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento
concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche"

VISTO

il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

VISTO

L’avviso pubblico programma “SCUOLA VIVA” delibera di GR 204 del 10/05/2016
(BURC 31 del 16/05/2016);

VISTO

il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16, integrato dal successivo Decreto
Dirigenziale n. 252 del 14/07/2016,con cui ¢ stato approvato 1I’Avviso pubblico
relativo all’intervento denominato “Scuola Viva”;

VISTO

la delibera di Giunta Regionale n. 328 del 06/06/2017(BURC n. 46 del 09/06/2017);

VISTO

il decreto dirigenziale della Regione Campania n. 339 del 25/07/2017 avente ad
oggetto: Manifestazione di interesse — Programma Scuola Viva II annualita (BURC n.
59 del 26/07/2017 e ss. mm.ii.);




VISTO
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Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua,
dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina
vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture;

VISTA

la delibera del Consiglio di Circolo n. 20 del 07/12/2016 in cui sono stati approvati i
criteri per la selezione degli esperti esterni e del personale interno;

CONSIDERATO

che per I’attuazione del progetto sopra indicato ¢ necessario avvalersi di personale
interno all’Istituzione scolastica avente competenze specifiche;

VISTO

Il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio PA/2018 n. 3418 del 22/02/2018 del
Progetto Scuola viva —Il filo di Arianna — Le Metamorfosi” Il annualita della somma
di € 55.000,00 corrispondente al finanziamento assegnato dalla Regione Campania.

VISTE

le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania
FSE 2014/2020;

VISTA

La delibera n. 3 del 01/09/2017 Collegio dei docenti con la quale ¢ stata decisa la
partecipazione alla Il annualita del Programma Scuola Viva “Il Filo di Arianna — Le
Metamorfosi”

VISTA

La delibera n. 7 del 04/09/2017 del Consiglio di Circolo con la quale ¢ stata approvata
la partecipazione alla 11 annualita del Programma Scuola Viva “Il Filo di Arianna — Le
Metamorfosi”

VISTA

La domanda di partecipazione dell’istituzione scolastica prot. n. 5692/B2 del
29/09/2017alla Manifestazione di interesse, pubblicata dalla Regione Campania per
I’annualita 2018

VISTO

I Decreto Dirigenziale della Regione Campania prot. n. 1199 del 20/12/2017 con cui &
stato approvato il finanziamento per la realizzazione del progetto II annualita.

VISTO

L’Atto di Concessione tra la Direzione Didattica Il Circolo di Pomigliano
d’Arco e la Regione Campania prot. n. 515 del 15/03/2018

VISTA

La determina del Dirigente Scolastico prot. n. 1536/B2 del 13/03/2018 per
I’avvio delle procedure di selezione del personale per la realizzazione del progetto
Scuola viva II annualita.

CONSIDERATO

che si rende necessario procedere all’individuazione di personale esperto esterno per la
realizzazione del progetto.

CONSIDERATO

che in seguito all’emanazione dell’avviso interno prot. n. 1689 /B2 del 16/03/2018
non sono state presentate domande di partecipazione quale esperto per la realizzazione
del progetto relativamente ai due moduli “Fumetto a Scuola” e “Chat per DigitAlnati”

DISPONE

che ¢ indetta una selezione pubblica per l'individuazione e il reclutamento di n. 1 Esperto esterno con competenze in

informatica e in didattica digitale per il modulo n. 7 “Chat per Digitalnati” e n. 1 Esperto Esterno per il modulo n. 3

“Fumetto a Scuola”del programma Scuola Viva I annualita:

Chat per digitalnati n. 30 ore per 20 alunni

Fumetto a Scuola 30 ore per 20 alunni

Segue disciplinare di gara.

ART. 1: FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA PER IL MODULO CHAT PER DIGITALNATI

L attivita e i compiti dell’Esperto per il modulo “Chat per DigitalNati”sono 1 seguenti:
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= Capacita di organizzazione di laboratori multimediali e tecnici dal punto di vista del loro uso quotidiano;

= Conoscenza approfondita di apparecchiature informatiche;

* Conoscenza di applicativi e tecnologie didattiche per applicazioni multimediali;

= Conoscenza di metodologie innovative (Social Networking — coding...);

Lesperto informatico sara individuato in base al punteggio attribuito sulla base della seguente tabella di valutazione:

Titolo

Criteri di Attribuzione del
Punteggio

Punteggio massimo

Laurea in ingegneria elettronica o in

Laurea: fino a 80 punti 2;
da 81 a 90 punti 3;

; : da 91 a109 punti 4 Max Punti 6
informatica 110 punti 5

110 con lode punti 6
Competenze informatiche certificate livello )
base (ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, 2 punti per certificazione Max Punti6
Eipass Web)
Competenze informatiche certificate livello )
avanzato (ECDL  Advanced, Eipass 3 punti per certificazione Max  Punti9
Progressive, Eipass Teacher, Eipass LIM)
Certificazione Reti (Fipass LAB o analoghe) 3 punti per certificazione Max Punti 9
Competenze sulla sicurezza certificate (RSPP o 3 . )
analoghe) puntt Max Punti6
Master/Specializzazioni 2 punti per titolo Max Punti6
Per ogni incarico di Esperto nell’ambito dei Max Punti 6

PON FESR per la scuola primaria

3 punti per incarico

ART. 2: FIGURA PROFESSIONALE RICHIESTA PER IL MODULO FUMETTO A SCUOLA

I attivita e i compiti dell’Esperto per il modulo “Fumetto a Scuola”sono i seguenti:

" Capacita di organizzazione di laboratori didattici sul fumetto;

= Conoscenza delle tecniche grafiche;

= Conoscenza della scrittura creativa;

L’esperto in fumettistica sara individuato in base al punteggio attribuito sulla base della seguente tabella di

valutazione:

Titolo

Criteri di Attribuzione del
Punteggio

Punteggio massimo

Laurea: fino a 80 punti 2;
da 81 a 90 punti 3;

Laurea attinente da 91 a109 punti 4 Max Punti6
110 punti 5
110 con lode punti 6
Competenze informatiche certificate livello )
base (ECDL Core, Eipass 7 Moduli, IC3, 2 punti per certificazione Max Punti6
Eipass Web)
Master inerenti la tematica del modulo 2 punti per ogni master T —
Corsi di specializzazione inerenti la tematica 3 ; )
del modulo punti per corso Max Punti9
Competenze  specifiche ed  esperienze i
professionali attinenti le tematiche del modulo 3 punti Max Punti6
maturate in attivita extrascolastiche
Attivita di docenza in istituti di istruzione in : o o Max Punti 6
discipline coerenti con i moduli 2 puatl perativii
P
Per ogni incarico di Esperto nellambito dei Max  Punti 6

PON/POR per la scuola primaria

3 punti per incarico
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ART. 3: TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE

Le istanze di partecipazione alla selezione indetta con il presente avviso pubblico dovranno pervenire tramite pec

all'indirizzo naee358009@pec.istruzione.it entro e non oltre le ore 13:00 del 13/04/2018. Le candidature pervenute oltre
tale termine non saranno prese in considerazione. Non saranno prese in considerazione le candidature: incomplete; non
debitamente sottoscritte; inviate a mezzo fax.

Le istanze dovranno essete articolate come nel seguito, pena I'esclusione dalla selezione:

1. Istanza di partecipazione alla selezione mediante I'allegato modello (Allegato A),

2. Griglia di autovalutazione mediante I'allegato modello (Allegato B),

3. Curriculum vitae redatto in formato europeo, nel quale si dovra indicare oltre ai titoli di studio e professionali
anche le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura dell'incarico oggetto del presente avviso pubblico (il
curriculum dovra essere autocertificato ai sensi del D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche e
integrazioni, firmato e siglato in ogni pagina);

4. Copia di un documento di identita in corso di validita.

I curriculum vitae saranno valutati da un’apposita Commissione nominata dopo il termine di scadenza del presente avviso

Su richiesta della commissione esaminatrice, i titoli dichiarati dovranno essere tutti resi disponibili.

ART. 4: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Possono inoltrare la propria candidatura, esperti in possesso dei titoli di studio richiesti nel presente avviso pubblico.

Gli aspiranti dipendenti da altra amministrazione dovranno essere autorizzati dalla stessa: la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di suddetta autorizzazione.

In caso di personale dipendente o vincolato all’autorizzazione di societa private, enti di formazione, enti pubblici, la
domanda di partecipazione dovra contenere per iscritto il visto autorizzativo del responsabile dell’azienda e/o ente.

A parita di punteggio precedera il candidato piu giovane.

La valutazione sara effettuata dalla Commissione esaminatrice formata da 3 persone che provvedera a contattare
direttamente lesperto individuato. Avverso la graduatoria provvisoria sara ammesso ricorso entro 15 giorni dalla
pubblicazione trascorsi i quali la graduatoria diventa definitiva.

11 Responsabile del Procedimento si riserva di annullare in qualsiasi momento la procedura di reclutamento in presenza di
valide motivazioni.

ART. 5: RINUNCIA E SURROGA
In caso di rinuncia alla nomina si procedera alla surroga utilizzando le graduatorie di merito redatta dalla Commissione.

ART. 6: FORMALIZZAZIONE DEI RAPPORTI E COMPENSI

La formalizzazione dei rapporti di lavoro avverra tramite contratto di prestazione d’opera intellettuale.

L attivita dell’esperto sara remunerata con un compenso orario di Euro 50,00 (cinquanta/00) onnicomprensivo per 30
ore per un totale di € 1.500,00 (Millecinquecento/00) comprensivo di tutte le ritenute previste dalla legge. Gli incarichi
saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle esigenze progettuali.

La liquidazione dei compensi avverra alla conclusione delle attivita ed a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi assegnati a
questa istituzione scolastica.

ART. 7: TUTELA DELLA PRIVACY
Con la presente clausola la Direzione Didattica IT Circolo di Pomigliano D'Arco (NA) dichiara che il trattamento dei dati
personali e/o sensibili forniti sara effettuato in conformita all'art.11 comma 1 lettere da a) ad e) del DLgs 196/03. Inoltre, ai

sensi dell’art.13 del DLgs 196/03 comma 1 lettere da a) ad f), dichiara che il trattamento sara effettuato con lo scopo di
adempiere su esplicite richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potra
effettuarsi con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di
sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti.
Responsabile del trattamento dei dati ¢ il DirettoreSGA Francesca lannuzzo.



uolaV:

ascuola apert .
ART.8: FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia connessa a questo avviso ¢ considerato Foro Competente, in via esclusiva, quello di NOLA, con

espressa esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente.
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ART.9: RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Responsabile del procedimento ¢ il Dirigente Scolastico prof.ssa Filomena Favicchio

ART.10: DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dellIstituto e pubblicato sul Internet della  Scuola

www.secondocircolopomigliano.eu.
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AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DIREZIONE DIDATTICA II CIRCOLO
VIA ROMA, 77, 80038 POMIGLIANO D'ARCO (NA)

Con la presente il sottoscritto

Cognome Nome nato il
a codice fiscale , residente
nel comune di (__)cap all’indirizzo
cell. e-mail
PEC
PROPONE

la propria candidatura all’incarico di

DESPERTO ESTERNO INFORMATICO

[ JESPERTO ESTERNO IN FUMETTISTICA

per il progetto programma “SCUOLA VIVA” II annualita.

I sottoscritto allega alla presente istanza la seguente documentazione:
1. Curriculum vitae in formato europeo.
2. Fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

Al sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi
del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art. 76 del citato D.P.R. n.
445/2000, il sottoscritto dichiara di:

° essere cittadino italiano;

®  godere dei diritti politici;

®  essere/non essere dipendente di altre Amministrazioni pubbliche (se dipendente, specificare);
Inoltre, esptime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n
196/03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), per gli adempimenti connessi alla presente
procedura.

Data Firma
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ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO ESTERNO INFORMATICO
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DIREZIONE DIDATTICA “POMIGLIANO 2 -CAPOLUOGO”
VIA ROMA, 80038 POMIGLIANO D'ARCO (NA)

I sottoscritto compila, sotto la propria personale

responsabilita, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai
sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. n°® 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atti e
mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto

dall’art. 76 del citato D.P.R. n® 445.

GRIGLIA ESPERTO

Autovalutazione Valutazione

Titolo Dettagli titoli . ..
g Candidato Commissione

Laurea

Voto

Competenze informatiche
certificate livello base
(ECDL Core, Eipass 7
Moduli, IC3, Eipass Web)

S N

Competenze informatiche
certificate livello avanzato 1
(ECDL Advanced, Eipass )
Progressive, Eipass

Teacher, Eipass LIM)

Certificazione Reti Eipass
LLAB o analoghe

Competenze sulla sicurezza
certificate (RSPP o
analoghe)

Master/Specializzazioni

[\

Per ogni incarico di
Esperto  nell’'ambito  dei
PON FESR e FAS

Totale Incarichi

PUNTEGGIO TOTALE

Data Firma




:fi Fs POR CAMPANIA
. 2014 - 2020

2ScuolaViva

o Campanial
]

_ lascuolaapevta s tuthi

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE ESPERTO ESTERNO IN FUMETTISTICA
AL DIRIGENTE SCOLASTICO
DIREZIONE DIDATTICA “POMIGLIANO 2 -CAPOLUOGO”
VIA ROMA, 80038 POMIGLIANO D'ARCO (NA)

I sottoscritto compila, sotto la propria personale

responsabilita, la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai
senst degli artt.46 e 47 del D.P.R. n® 445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsita in atti e
mendaci dichiarazioni, verranno applicate nei suoi riguardi le sanzioni previste dal codice penale, come disposto
dall’art. 76 del citato D.P.R. n® 445.

GRIGLIA ESPERTO
Titolo Dettaeli titoli Autovalutazione Valutazione
g Candidato Commissione
Laurea attinente
Voto

Competenze informatiche 1
certificate livello base
(ECDL Core, Eipass 7
Moduli, IC3, Eipass Web) | 3
Master di I livello inerenti
la tematica del modulo 1

2

3
Corsi  di  specializzazione
inerenti la tematica del
modulo
Competenze specifiche ed
esperienze professionali
attinenti le tematiche del
modulo maturate in attivita
extrascolastiche
Attivita  di docenza in
istituti  di  istruzione in | 1
discipline coerenti con i | 2
moduli
Per ogni incarico di o
Esperto  nell’ambito  dei Totale Incarichi
PON FESR e FAS

PUNTEGGIO TOTALE

Data Firma




