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DIREZIONE DIDATTICA STATALE Il CIRCOLO POMIGLIANO D’ARCO
Via Roma, 77- 80038 Pomigliano d'Arco
Ambito 19 Cod. Fisc.: 93053360637 Codice mecc.: NAEE358009
Tel./ Fax 081 3177300-Cell. 3777098514 e-mail: naee358009@istruzione.it PEC

naee358009@pec.it
ww.secondocircolopomigliano.eu

Prot. n. 1536/B2 Pomigliano d’Arco, 13/03/2018
AGLI ATTI
AL SITO
DELLA
SCUOLA
D54C17000150002 CU 763/2

Oggetto: Determina per I’avvio delle procedure di selezione del personale per la realizzazione del
programma Scuola Viva “Il Filo di Arianna-Le Metamorfosi” Il annualita

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali
VISTO sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.
mm. ii.

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento
VISTO concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle
istituzioni scolastiche"

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;
VISTO L’avviso pubblico programma “SCUOLA VIVA” delibera di GR 204 del 10/05/2016

(BURC 31 del 16/05/2016);

il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16, integrato dal successivo Decreto
VISTO Dirigenziale n. 252 del 14/07/2016, é stato approvato I’Avviso pubblico relativo
all'intervento denominato “Scuola Viva”;

VISTA la delibera di Giunta Regionale n. 328 del 06/06/2017(BURC n. 46 del
VISTO 09/06/2017);
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VISTO il decreto dirigenziale della Regione Campania n. 339 del 25/07/2017 (BURC n. 59
del 26/07/2017 e ss. mm.ii.);

Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 2014/23/UE,
2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli
VISTO appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino
della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e

forniture;
la delibera del Consiglio di Circolo n. 20 del 07/12/2016 in cui sono stati

VISTA approvatii criteri per la selezione degli esperti esterni e del personale interno
inseriti nel regolamento di istituto;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi di personale

interno all’Istituzione scolastica avente competenze specifiche;

Il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio PA/2018 n. 3418 del 22/02/2019 ,

VISTA al Progetto Scuola viva —“Il filo di Arianna — Le Metamorfosi” Il annualita della
somma di € 55.000,00 corrispondente al finanziamento assegnato dalla Regione
Campania.

VISTE le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R.
Campania FSE 2014/2020;

VISTA La delibera n. 3 del 01/09/2017 Collegio dei docenti con la quale & stata

decisa la partecipazione alla Il annualita del Programma Scuola Viva “Il Filo
di Arianna — Le Metamorfosi”

VISTA La delibera n. 7 del 04/09/2017 del Consiglio di Circolo con la quale & stata
approvata la partecipazione alla Il annualita del Programma Scuola Viva “Il
Filo di Arianna — Le Metamorfosi”

VISTA La domanda di partecipazione dell’istituzione scolastica prot. n. 5692/B2 del
29/09/2017alla Manifestazione di interesse, pubblicata dalla Regione
Campania per I'annualita 2018

VISTO Il Decreto Dirigenziale della Regione Campania prot. n. 1199 del 20/12/2017
con cui e stato approvato il finanziamento per la realizzazione del progetto
I annualita.

VISTO L’Atto di Concessione tra la Direzione Didattica Il Circolo di Pomigliano d’Arco e la
Regione Campania prot. n. 515 del 15/03/2018

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di personale per la

realizzazione del progetto.

Tutto cio visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente awviso,
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DETERMINA

L'avvio della procedura di selezione interna, riservata esclusivamente al personale della Direzione
Didattica Il Circolo di Pomigliano d’Arco

MACROVOCE B1 PREPARAZIONE

e Ideazione e Progettazione — 3 unita di personale per un totale di 132 ore, (44 ore cadauno)
Costo orario € 17,50 lordo dipendente

Elaborazione materiale didattico - 2 unita di personale per un totale di 50 ore (25 ore
cadauno). Costo orario € 17,50 lordo dipendente

MACROVOCE B2 REALIZZAZIONE

Docenza — n. 2 Esperti interni, qualora non vi fossero competenze all’interno dell’istituzione
scolastica si pubblichera un avviso pubblico rivolto a personale esterno per n. 30 ore
cadauno Costo orario € 50,00 onnicomprensivo

Tutor interni — n. 8 unita di personale per n. 30 ore cadauno. Costo orario € 17,50 lordo
dipendente

Attivita di sostegno all’utenza svantaggiata — 7 unita di personale docente per n. 30 ore
cadauno totale 210 ore Costo orario € 35,00 lordo dipendente

e Personale interno non docente:

- 5 unita assistenti amministrativi per n. 35 ore cadauno costo orario € 14,50 lordo
dipendente

- 8 unita collaboratori scolastici per n. 21 ore cadauno costo orario € 12,50 lordo
dipendente

MACROVOCE B3 DIFFUSIONE RISULTATI

Elaborazione reports e studi — 1 unita di personale per n. 15 ore. Costo orario € 17,50 lordo
dipendente

Pubblicazioni finali- 1 unita di personale per n. 19 ore. Costo orario € 17,50 lordo dipendente

MACROVOCE B4 DIREZIONE E CONTROLLO INTERNO

Valutazione finale del progetto -1 unita di personale per n. 10 ore Costo orario € 17,50 lordo
dipendente
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Il personale interno sara selezionato secondo i seguenti criteri di Scelta

I criteri di selezione del personale sono quelli deliberati dal Consiglio di Circolo ed inseriti nel
regolamento di Istituto. | punteggi saranno inseriti nella tabella di valutazione contenuta nell’avviso
di reclutamento.

Incarico

L'attribuzione dell’incarico avverra con lettera di incarico sottoscritta tra le parti e I'attivita dovra
essere rendicontata in ore tramite registro delle attivita, elaborazione di un timesheet e di una
relazione finale.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per 'intera durata del progetto. Si precisa che la
prestazione sara retribuita, comunque, per ore extrascolastiche entro il limite massimo previsto dal
piano finanziario, previo accredito fondi da parte della Regione Campania.

Compenso

I compensi si intendono lordi e onnicomprensivi.

Il compenso sara erogato in base alle ore effettivamente svolte e debitamente documentate. Sul
compenso orario spettante, come da Contratto Nazionale di Lavoro relativo al Comparto Scuola
saranno applicati gli oneri riflessi e tutti gli oneri fiscali come previsto dalle vigenti disposizioni di
legge. | compensi saranno corrisposti alla conclusione delle attivita, a seguito dell'effettiva
erogazione dei fondi regionali. Pertanto nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei
pagamenti, indipendenti dalla competenza dell'lstituzione scolastica, potra essere attribuita alla
medesima.

Il personale interessato potra presentare la domanda di partecipazione, esclusivamente mediante la
compilazione del modulo predisposto da questa Scuola, al quale dovra essere allegato il curriculum
vitae in formato europeo.

La domanda, indirizzata al dirigente scolastico dell’Istituto Direzione Didattica Il Circolo —
Pomigliano d’Arco dovra essere trasmessa improrogabilmente entro il termine stabilito nell’avviso
interno o eventualmente esterno, nel caso non vi siano competenze interne, via mail:
naee358009@istruzione.it oppure tramite pec:al seguente indirizzo
naee358009@pec.istruzione.it

La selezione avverra anche qualora ci sia un'unica candidatura, purché rispondente ai requisiti
richiesti.
Si approva I'awviso di selezione.
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