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CUP D54C17000150002 CU 763/2
Prot. n.2218/B2 Pomigliano d’Arco, 05/04/2018

AL PERSONALE - SEDE
AL SITO DELLA SCUOLA

Oggetto: DECRETO DI APPROVAZIONE GRADUATORIA DEFINITIVA PROGRAMMA SCUOLA VIVA “IL FILO DI ARIANNA-LE METAMOPRFOSI”
2N ANNUALITA’

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
VISTO dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente" Regolamento concernente le

VISTO Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO L’avviso pubblico programma “SCUOLA VIVA” delibera di GR 204 del 10/05/2016 (BURC 31 del
16/05/2016);
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il Decreto Dirigenziale n. 229 del 29/06/16, integrato dal successivo Decreto Dirigenziale n. 252 del

VISTO 14/07/2016,con cui & stato approvato I’Awiso pubblico relativo all’intervento denominato “Scuola
Viva”;

la delibera di Giunta Regionale n. 328 del 06/06/2017(BURC n. 46 del 09/06/2017);
VISTO

VISTO il decreto dirigenziale della Regione Campania n. 339 del 25/07/2017 avente ad oggetto:

Manifestazione di interesse — Programma Scuola Viva Il annualit3 (BURC n. 59 del 26/07/2017 e ss.
mm.ii.);

Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e
2014/25/UE sull'aggiudicazione dei contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure
VISTO d'appalto degli enti erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali,

nonché per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture;

la delibera del Consiglio di Circolo n. 20 del 07/12/2016 in cui sono stati approvati i criteri per la
VISTA selezione degli esperti esterni e del personale interno;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto sopra indicato & necessario avvalersi di personale interno
all'Istituzione scolastica avente competenze specifiche;

Il decreto dirigenziale di assunzione in bilancio PA/2018 n. 3418 del 22/02/2018 del Progetto Scuola
VISTO viva —“Il filo di Arianna — Le Metamorfosi” Il annualita della somma di € 55.000,00 corrispondente al
finanziamento assegnato dalla Regione Campania.

VISTE le disposizioni ed istruzioni del Manuale delle procedure di gestione P.O.R. Campania FSE 2014/2020;
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VISTA

La delibera n. 3 del 01/09/2017 Collegio dei docenti con la quale e stata decisa la partecipazione alla
Il annualita del Programma Scuola Viva “Il Filo di Arianna — Le Metamorfosi”
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VISTA La delibera n. 7 del 04/09/2017 del Consiglio di Circolo con la quale & stata approvata la
partecipazione alla Il annualita del Programma Scuola Viva “Il Filo di Arianna — Le Metamorfosi”

VISTA La domanda di partecipazione dell’istituzione scolastica prot. n. 5692/B2 del 29/09/2017alla
Manifestazione di interesse, pubblicata dalla Regione Campania per I'annualita 2018

VISTO Il Decreto Dirigenziale della Regione Campania prot. n. 1199 del 20/12/2017 con cui & stato approvato
il finanziamento per la realizzazione del progetto Il annualita.

VISTO L’Atto di Concessione tra la Direzione Didattica Il Circolo di Pomigliano d’Arco e la Regione Campania prot. n.
515 del 15/03/2018

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all'individuazione di personale per la realizzazione del progetto.

CONSIDERATO Considerato che non & pervenuto nessun ricorso in seguito alla pubblicazione della graduatoria

provvisoria prot. n. 2088/B2 del 29/03/2018

DECRETA
I'approvazione definitiva delle seguenti graduatorie per il progetto Scuola Viva “Il Filo di Arianna-Le Metamorfosi Il annualita

GRADUATORIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 3 DOCENTI PER LA PROGETTAZIONE ESECUTIVA

TITOLI CULTURALI CANTONE MARIA CASTIELLO PICCOLO MARIA
ROSARIA RAFFAELLA GRAZIA
1 | Laurea magistrale o vecchio Fino a 100 6 6
ordinamento
1002104 7
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2 | Altra laurea 6
3 | Superamento di pubblici concorsi di livello 6
superiore a quelli che danno accesso al ruolo
ricoperto nell’istituzione di appartenenza, con
titolo di accesso
4 | Superamento di pubblici concorsi e relativo 6 18 6 12
inserimento in graduatorie di merito
5 Dottorato di ricerca 6
7 | Diplomi di specializzazione in materie 6
attinenti I'attivita richiesta
8 | Master di Il livello in materie attinenti I’attivita 5 5
richiesta
9 | Corsi di perfezionamento in materie 4 4
attinenti I’attivita richiesta
10 | Borse di studio conseguite a seguito di pubblico 3
concorso
11 | Partecipazione a corsi di| 25ore 2 6 4 8

formazione, organizzati da
soggetti qualificati e /o enti




accreditati su temi inerenti la
figura professionale richiesta e/o
I'attivita da effettuare, della
durata di almeno
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esperienza, fino a un massimo di 30)

COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE ( ECDL, 6 6 6
MICROSOFT, 6
EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT, LI
(per ciascun titolo, fino a un massimo di 30)
TITOLI PROFESSIONALI CANTONE CASTIELLO PICCOLO MARIA GRAZIA
Attivita di docenza in corsi di formazione per 6 per
docenti inerenti la figura professionale richiesta ciascuna
(per ciascuna esperienza, fino a un massimo di esperienza
30)
Per ogni esperienza professionale documentata, 6 per 6
nell’istituzione di appartenenza, in materia ciascuna
attinente I'attivita richiesta (per ciascuna | esperienza
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Per ogni esperienza professionale documentata, 6 per 6
con soggetti qualificati e/o enti accreditati, in ciascuna

materia attinente I'attivita richiesta (per ciascuna | esperienza

esperienza, fino a un massimo di 30)

Esperienze di lavoro su piattaforme informatiche 6 per 30 30 18
e/o regionali (per ciascuna esperienza, fino a un ciascuna

massimo di 30) esperienza

TOTALE 70 69 50

Sono stati individuati i seguenti docenti per la progettazione esecutiva: Cantone Maria Rosaria, Castiello Raffaella e Piccolo Maria Grazia.

GRADUATORIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 8 TUTOR

TITOLI CULTURALI tutor AVITABILE| CANTONE CASTIELLO  |PULCRANO| RUSSO | RULLO SPOSITO | SPOSITO
MARIA MARIA RAFFAELLA ROSA | SPENA | ANNA EMILIA ROSA
ROSARIA ROSA ANNA
MARIA
Laurea magistrale o vecchio Fino a 100 6 6 6

ordinamento
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Altra laurea 6 6
Superamento di pubblici concorsi di livello 6 18

superiore a quelli che danno accesso al ruolo
ricoperto nell’istituzione di appartenenza, con
titolo di accesso

Superamento di pubblici concorsi e relativo 6 6 6 6 6 18
inserimento in graduatorie di merito

Dottorato di ricerca 6

Diplomi di specializzazione in materie 6 12 1
attinenti I'attivita richiesta

Master di Il livello in materie attinenti I'attivita 5 5 5
richiesta
Corsi di perfezionamento in materie 4 4 8

attinenti I’attivita richiesta

Borse di studio conseguite a seguito di pubblico 3
concorso
Partecipazione a corsi di | 25ore 2 22 6 4 4 2 4 4

formazione, organizzati da
soggetti qualificati e /o enti
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accreditati su temi inerenti la
figura professionale richiesta e/o
I'attivita da effettuare, della
durata di almeno
COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE ( ECDL, 6 6 18 6
MICROSOFT, 6 6
EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT, LI
(per ciascun titolo, fino a un massimo di 30)
TITOLI PROFESSIONALI AVITABILE CANTONE CASTIELLO PULCRANO RUSSO SPENA | RULLO SPOSITO SPOSITO
MARIA MARIA RAFFAELLA ROSA ROSA ANNA EMILIA ROSA
ROSARIA ANNA
MARIA
1| Attivita di docenza in corsi di 6 per 2 6
formazione per docenti ciascuna
inerenti la figura professionale | esperienza
richiesta (per ciascuna
esperienza, fino a un massimo
di 30)
2| Per ogni esperienza 6 per 6 18 6 30 6 30 24
professionale  documentata, ciascuna
nell’istituzione di | esperienza
appartenenza, in  materia
attinente [I'attivita richiesta
(per ciascuna esperienza, fino
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3| Per ogni esperienza 6 per 6
professionale  documentata, ciascuna
con soggetti qualificati e/o enti | esperienza
accreditati, in materia
attinente I'attivita richiesta
(per ciascuna esperienza, fino
a un massimo di 30)
4| Esperienze di lavoro su 6 per 30 30 30
piattaforme informatiche e/o ciascuna
regionali (per ciascuna | esperienza
esperienza, fino a un massimo
di 30)
TOTALE 54 70 69 58 38 30 47 69

Sono stati individuati i seguenti docenti tutor, tenendo conto delle richieste, riguardanti il modulo, delle stesse docenti

MODULO DOCENTE
MODULO 1 LA MASCHERA COME IDENTITA’ IO TU SPOSITO ROSA
MODULO 2 TRIBALARTE RULLO ANNA
MODULO 3 IL FUMETTO A SCUOLA RUSSO SPENA ROSA

-10-
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MODULO 4 LO SPAGHETTO DI TOTO’

SPOSITO EMILIA  ANNA MARIA

MODULO 5 ALLA SCOPERTA DI NAPOLI SOTTERRANEA

AVITABILE MARIA

MODULO 6 IL TEATRO CHE VORREI

CASTIELLO RAFFAELLA

MODULO 7 CHAT PER DIGITAL NATI

PULCRANO ROSA

MODULO 8 PINOCCHIO E BEE BOT

CANTONE MARIA ROSARIA

GRADUATORIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DIN.7 DOCENTI DI SUPPORTO

TITOLI CULTURALI docenti CARLONE D’AVANZO FILIPPO PIPOLA REA RICCI VITIELLo
supporto MARIANUNZIA| TIZIANA VALERIA VINCENZA [NUNZIA| TIZIANA [MMACOLATA
1 | Laurea magistrale o vecchio Fino a 100 6 6
ordinamento
100=>104 7 7
104>109 8 8
110 9
110 e lode 10
2 | Altra laurea 6 6
3 | Superamento di pubblici concorsi di livello 6 6 12 6
superiore a quelli che danno accesso al ruolo
ricoperto nell’istituzione di appartenenza,
con titolo di accesso

-11-
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Superamento di pubblici concorsi e relativo
inserimento in graduatorie di merito

Dottorato di ricerca

Diplomi di specializzazione in materie
attinenti I’attivita richiesta

Master di Il livello in materie attinenti
I’attivita richiesta

Corsi di perfezionamento in materie
attinenti I'attivita richiesta

20

12

10

Borse di studio conseguite a seguito di
pubblico concorso

11

Partecipazione a corsi di| 25o0re
formazione, organizzati da
soggetti qualificati e /o enti
accreditati su temi inerenti la
figura professionale richiesta
e/o lattivita da effettuare,
della durata di almeno

COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE (
ECDL, MICROSOFT,

EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT, LI
(per ciascun titolo, fino a un massimo di 30)

-12-
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TITOLI PROFESSIONALI CARLONE D’AVANZO FILIPPO PIPOLA REA NUNZIA | RICCI VITIELLO
MARIANUNZIA | TIZIANA VALERIA VINCENZA TIZIANA IMMACOLATA

Attivita di docenza in corsi di 6 per

formazione  per docenti ciascuna

inerenti la figura | esperienza

professionale richiesta (per

ciascuna esperienza, fino a

un massimo di 30)

Per ogni esperienza 6 per 60 28

professionale documentata, ciascuna

nell’istituzione di | esperienza

appartenenza, in materia

attinente [l'attivita richiesta

(per ciascuna esperienza, fino

a un massimo di 30)

Per ogni esperienza 6 per 12 18 6 18 76 46

professionale documentata, | ciascuna

con soggetti qualificati e/o | esperienza

enti accreditati, in materia

attinente [I'attivita richiesta

(per ciascuna esperienza, fino

a un massimo di 30)

Esperienze di lavoro su 6 per 12

piattaforme informatiche e/o | ciascuna

regionali (per ciascuna | esperienza

esperienza, fino a un

massimo di 30)

- 13-
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TOTALE

28

57 48 38 36 152 102

Sono individuate le seguenti docenti di supporto:
CARLONE MARIANUNZIA - D’AVANZO TIZIANA — FILIPPO VALERIA - PIPOLA VINCENZA - REA NUNZIA - RICCI TIZIANA — VITIELLO IMMACOLATA

I moduli saranno assegnati tenendo conto delle richieste delle docenti

GRADUATORIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DIN.1 DOCENTE PER LA VALUTAZIONE

TITOLI CULTURALI
valutatore

DE FALCO PAOLA

Laurea magistrale o vecchio1l [Finoa 100 6
ordinamento
1002104 7
1042109 8 8
110 9
110 elode 10
2 | Altra laurea 6

- 14-
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3 | Superamento di pubblici concorsi di livello 18
superiore a quelli che danno accesso al ruolo
ricoperto nell’istituzione di appartenenza, con
titolo di accesso
4 | Superamento di pubblici concorsi e relativo 12
inserimento in graduatorie di merito
5 | Dottorato di ricerca
7 | Diplomi di specializzazione in materie
attinenti I'attivita richiesta
8 | Master di ll livello in materie attinenti I’attivita
richiesta
9 | Corsi di perfezionamento in materie
attinenti 'attivita richiesta
10| Borse di studio conseguite a seguito di
pubblico concorso
11 Partecipazione a corsi di| 25ore 2

formazione, organizzati da
soggetti qualificati e /o enti
accreditati su temi inerenti la
figura professionale richiesta
e/o lattivita da effettuare,
della durata di almeno

-15-
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COMPETENZE INFORMATICHE CERTIFICATE
ECDL, MICROSOFT,

EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT, LI
(per ciascun titolo, fino a un massimo di 30)

(

TITOLI PROFESSIONALI

1| Attivita di docenza in corsi di 6 per
formazione  per docenti ciascuna
inerenti la figura | esperienza
professionale richiesta (per
ciascuna esperienza, fino a
un massimo di 30)

2| Per ogni esperienza 6 per 14
professionale documentata, ciascuna
nell’istituzione di | esperienza
appartenenza, in materia
attinente [I'attivita richiesta
(per ciascuna esperienza, fino
a un massimo di 30)
3| Per ogni esperienza 6 per 6

professionale documentata, ciascuna
con soggetti qualificati e/o | esperienza
enti accreditati, in materia
attinente I'attivita richiesta
(per ciascuna esperienza, fino

a un massimo di 30)

-16-
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4| Esperienze di lavoro su 6 per
piattaforme informatiche e/o | ciascuna
regionali (per ciascuna | esperienza

esperienza, fino a un
massimo di 30)

TOTALE

60

L’incarico sara attribuito alla docente De Falco Paola

GRADUATORIA DI VALUTAZIONE PER IL RECLUTAMENTO DI N. 1

DIDATTICO

DOCENTE PER L’ELABORAZIONE DI MATERIALE

TITOLI CULTURALI

AVITABILE MARIA

Laurea magistrale ovecchio1 |Finoa 100
ordinamento

100=>104

1042109

110

-17-
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2 | Altra laurea 6

3 | Superamento di pubblici concorsi di livello 6
superiore a quelli che danno accesso al ruolo
ricoperto nell’istituzione di appartenenza, con
titolo di accesso

4 | Superamento di pubblici concorsi e relativo 6
inserimento in graduatorie di merito

5 | Dottorato di ricerca 6

7 | Diplomi di specializzazione in materie 6
attinenti I'attivita richiesta

8 | Master di Il livello in materie attinenti I’attivita 5
richiesta

9 | Corsi di perfezionamento in materie 4
attinenti I'attivita richiesta

10| Borse di studio conseguite a seguito di 3
pubblico concorso

11| Partecipazione a corsi di| 25ore 2 22

formazione, organizzati da
soggetti qualificati e /o enti
accreditati su temi inerenti la
figura professionale richiesta
e/o lattivita da effettuare,
della durata di almeno

-18-
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ECDL, MICROSOFT,

COMPETENZE [INFORMATICHE CERTIFICATE

EUCIP, EIPASS, MOUS, IC3, CISCO, PEKIT, LI
(per ciascun titolo, fino a un massimo di 30)

(

TITOLI PROFESSIONALI

1| Attivita di docenza in corsi di 6 per 12
formazione per  docenti ciascuna
inerenti la figura | esperienza
professionale richiesta (per
ciascuna esperienza, fino a
un massimo di 30)
2| Per ogni esperienza 6 per
professionale documentata, | ciascuna
nell’istituzione di | esperienza
appartenenza, in materia
attinente [I'attivita richiesta
(per ciascuna esperienza, fino
a un massimo di 30)
3| Per ogni esperienza 6 per 6
professionale documentata, ciascuna
con soggetti qualificati e/o | esperienza

enti accreditati, in materia
attinente I’attivita richiesta
(per ciascuna esperienza, fino
a un massimo di 30)

-19-
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4| Esperienze di lavoro su 6 per
piattaforme informatiche e/o | ciascuna
regionali (per ciascuna | esperienza

esperienza, fino a un
massimo di 30)

TOTALE

54

L’incarico sara attribuito alla docente Avitabile Maria

-20-




