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Prot. n. 4520- 06 Pomigliano d’ Arco, 10/09/2021

Oggetto: Determina a contrarre - Affidamento diretto Incarico di Responsabile dei
Servizi di Prevenzione e Protezione dai rischi nei luoghi di lavoro Decreto Legislativo

81/2008

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO D’art. 18 comma 1, lett. A del D.Lgs. n. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello
di nominare il Responsabile del SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE ai sensi del D.Lgs. 81/2008 art.33
e s.m.1;

CONSIDERATO che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi di questo Istituto, si rende
necessario procedere all’individuazione del RSPP;

RITENUTO indispensabile ottemperare agli obblighi imposti dalla normativa in materia di tutela della salute della
sicurezza nei luoghi dilavoro;

VISTO il Decreto 28 agosto 2018 n. 129 Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO P’art. 7 comma 6 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165,” norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il Decreto legislativo 18 aprile 2016 n.50 (nuovo codice di appalti pubblici);

VISTO il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n.56, recante “disposizioni integrative e correttive del Decreto
Legislativo 18 aprile 2016, n. 507,

RILEVATA I’assenza di convenzioni Consip attive per il servizio o per la fornitura che si intende acquisire;
RILEVATA I’esigenza di indire, in relazione all’importo finanziario,, la procedura per I’acquisizione dei servizi/
forniture (D.Lgs 18 aprile 2016, n.50)

VERIFICATA che non esiste tra il personale interno all’Istituzione Scolastica una figura in possesso di specifiche

competenze che consentono di assumere 1’incarico di RSPP;

RITENUTO di procedere mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art. 36, ¢. 2 del D.1gs. 50/2016 in quanto
I’incarico di RSPP si configura a carattere fiduciario per la particolare attivita e data ’urgenza di disporre di tale
figura professionale in vista dell’avvio dell’anno scolastico;

CONSIDERATO che sono assicurati i principi di efficienza, economicita ed efficacia della spesa pubblica

nonché il principio di rotazione degli incarichi;

VISTO Particolo 36 del succitato Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n.50, il quale stabilisce che per

P’ affidamento di servizi o forniture di importo inferiori a 40.000 euro, & consentito {affidamento diretto da parte del
Responsabile del procedimento;

VISTE le linee attuative del Nuovo Codice Appalti emesse dall’ ANAC relative alle “procedure per 1’ affidamento
dei contratti pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato € formazione €
gestione degli elenchi di operatori economici”;

VISTO il D.I. n. 129/2018 contenente norme relative al conferimento dei contratti di prestazione d’opera con esperti
per particolare attivita;

RITENUTO congruo, utile, vantaggioso e conveniente esperire una procedura di affidamento diretto, ai sensi € per gli
offetti dell’articolo 36, comma 2, lett. a) Legislativo 18 aprile 2016, n.50, cosi come modificato dall’art. 25 del D.lgs.
19 aprile 2016 n. 56;

VISTA la disponibilita e |’accettazione di ricoprire per un anno {’incarico di RSPP da parte dell’Ing. Romano
Francesco decorrente dalla sottoscrizione del contratto ;



CONSIDERATO di dover procedere, tramite affidamento diretto ai sensi dell’articolo 36, comma 2, lett. a) D.Igs 18
aprile 2016, n.50, ad incaricare per questa prestazione ’Ingegnere Romano Francesco;
CONSIDERATO che per la realizzazione dell’attivita, & prevista apposita risorsa finanziaria nel PA 2021;

DETERMINA

Le premesse fanno parte integrante e sostanziale della presente determina.

Di formalizzare I’incarico suddetto attraverso la stipula di un contratto di collaborazione a decorrere dalla data di
sottoscrizione 11/09/2021 fino al 10/09/2022;

L’importo complessivo stimato dalla fornitura di cui all’art. 1 potra ammontare fino ad un massimo di €
2.000,00 omnicomprensivo;

Di corrispondere, al termine della prestazione il compenso omnicomprensivo, fatto salvo I’esercizio del diritto di
recedere in qualsiasi tempo dal contratto per comprovati inadempimenti del professionista.

PRIVACY - TRATTAMENTO DEI DATI

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679 del 27/04/2016 in materia di protezione dei dati personali
(GDPR) i dati da Voi forniti sono trattati esclusivamente ai fini dello svolgimento dell'attivitd istituzionale
dell'amministrazione nel rispetto delle regole di riservatezza e di sicurezza previste dalla legge compatibili con le finalita
per cui i dati sono stati raccolti; e che tali dati non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla
legge o secondo le modalita in esse contenute.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art.31 e dell’art. 10 del D.L.gs. 50/2016 e dell’art.5 della legge 241 1990, il RUP(Responsabile Unico
del Procedimento) ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Filomena Maria Favicchio:
La presente determina sara pubblicata sul sito web: www.secondocircolopomigliane.eu € conservata agli atti della scuola.




