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VERBALE N.1 DEL 2 SETTEMBRE 2022

11 giorno 02 Settembre dell'anno 2022 alle ore 10.30, si riunisce in modalita on line
utilizzando la piattaforma Jitsi Meet, il Collegio dei docenti unitario per discutere e
deliberare sui seguenti punti all'ordine del giorno:

1. Saluto della Dirigente Scolastica ed insediamento del Collegio dei Docenti a.s.
2022/2023;

Lettura e approvazione verbale seduta precedente;

Individuazione e nomina segretario verbalizzante del Collegio Docenti;
Calendario Scolastico 2022/2023

. Criteri di assegnazione docenti alle classi e Contrattazione d’Istituto vigente;
6. Rimodulazione quote discipline Scuola Primaria: delibera di approvazione;

RN

7. Articolazione anno scolastico in periodi valutativi; delibera di approvazione;

3. Definizione attivita propedeutiche all’inizio delle lezioni e relativa calendarizzazione
(Piano impegni mese di settembre fino al 09 settembre);

9. Articolazione e modalita programmazione didattica Scuola Primaria a.s. 2022/23;

10.Funzioni strumentali al PTOF: definizione numero e aree d’intervento, criteri di
assegnazione e termini di presentazione delle domande;

11.Definizione dei criteri generali di accesso per il reclutamento di

a) esperti interni;

b) tutor interni

¢) Referente valutazione;
d) Progettista FSE/ FESR;
e) Collaudatore;

f) Orientatore;

12. Progetto —POC FSE —Socialita apprendimenti accoglienza. Azione 10.2.2A
Competenze di base —Individuazione esperti e tutor (scadenza 28/06/2023)

13. Individuazioni esperti e tutor Prog.-3823 “Piano estate minori stranieri 2022”
Obiettivo specifico 1 Asilo-Obiettivo Nazionale 2 Accoglienza/asilo (scadenza
30/09/2022)

14. Situazione generale dell’Istituto al 1° settembre 2022 in riferimento ai plessi,




all’organico dell’autonomia, alle sezioni/classi, agli alunni diversamente abili, al
personale ATA;
15. Rinuncia figure esperto e tutor modulo “Leonardo: le macchine volanti” PON “Alla

scoperta dei saperi” avviso 26502 del 6/08/2019
16. Varie ed eventuali.

Presiede la seduta il Dirigente Scolastico prof.ssa Favicchio Filomena; funge da segretario la
docente Castiello Raffaella che redige il seguente verbale.
Sono presenti tutti i docenti in organico.

Dichiarata aperta formalmente la seduta e constatata, altresi, la validita della stessa con la
presenza della maggioranza dei docenti, il Dirigente augura a tutti un buon anno scolastico e
in particolare ai nuovi docenti della Scuola dell'Infanzia e della Scuola Primaria che fanno
parte dell'Organico dell' Autonomia, arrivate in fase di trasferimento o per assegnazione
provvisoria su posto comune.

La Dirigente dopo i saluti al Collegio (punto n. 1 dell’odg) e dopo la lettura e ’approvazione
del verbale della seduta precedente (punto n. 2 dell’odg) chiede Iintegrazione dell’ordine del
giorno, in particolare:

~Nuovo punto all’odg Nomina collaboratori del Dirigente Scolastico.

-Integrazione del punto 13 dell’odg anche con delibera di partecipazione al Piano estate
minori stranieri 2022” Obiettivo specifico 1 Asilo-Obiettivo Nazionale 2 Accoglienza/asilo
(scadenza 30/09/2022) e individuazione tutor ed esperti

-Nuovo punto all'odg Sostituzione di docenti tutor, esperti e valutatore del PON 4294 del

27/04/2017 - FSE - Progetti di inclusione sociale e integrazione “Bambini senza confini”

_Integrazione del punto all’odg sostituzione di docenti tutor/ esperti/ valutatore del PON —
Avviso 26502 del 06/08/2019 - FSE - Contrasto al fallimento formativo precoce e di
poverta educativa “Alla scoperta dei saperi” nei seguenti moduli:

- English friendly”
- Leonardo: le macchine volanti
- Michelangelo: la forza e la bellezza

11 Collegio approva le integrazioni.

Il Dirigente passa alla trattazione dei punti all’odg:
3. Nomina dei Collaboratori della Dirigente (art.25 ¢.5 del D.lgs.165/2001-art.34 CCNL
2007, Legge 107/15): notifica al Collegio;

La Dirigente Scolastica ‘ndividua e nomina come I Collaboratrice la docente Castiello
Raffaella e come II Collaboratrice la docente Pulcrano Rosa.



1l Collegio approva. Delibera n. 1

4. Individuazione e nomina segretario verbalizzante del Collegio Docenti;

La Dirigente individua e nomina la docente Pulcrano Rosa segretario verbalizzante del
Collegio dei Docenti per I’anno scolastico 2022-2023 e la docente Castiello Raffaella in caso
di su assenza.

11 collegio approva. Delibera n. 2

5.Calendario Scolastico 2022/2023

La dirigente informa il Collegio sulle date del calendario scolastico 2022-23 della
Campania

- Primo giorno di scuola: 13 settembre

- Ultimo giorno di scuola:10 giugno

- Vacanze di Natale: dal 23 dicembre al 6 gennaio 2023(compresi)

- Vacanze di Pasqua: da giovedi 6 aprile a martedi 11 aprile 2023(compresi)

- Atri ponti: lunedi 31 ottobre a martedi 1 novembre2022; da lunedi24 aprile a
martedi 25 aprile2023 compresi;1 e 2 maggio.

La Dirigente informa il collegio che durante ['ultimo Consiglio di Istituto € stata richiesta,
da parte dei Consiglieri, la sospensione e chiusura anche degli uffici di segreteria il per
ponte del 9 dicembre e del 24 aprile nonché per le vigilie di Natale, Pasqua, Ferragosto.
Si approva prolungando di un giorno (al 12 giugno) le attivita didattiche per recupero del 9
dicembre.

Il Collegio approva. Delibera n. 3

6.Criteri di assegnazione docenti alle classi e Contrattazione d'Istituto vigente;
La dirigente scolastica elenca 1 criteri per ’assegnazione dei docenti ai plessi e alle

classi/sezioni:

- Tl rispetto della continuita educativo-didattica

- Le specifiche competenze professionali dei docenti (conoscenza della lingua inglese,
numero di ore di potenziamento, capacita digitali, titoli...)

- La maggiore anzianita di servizio a permanere nel plesso in cui si insegna

- Richiesta specifica scritta, da parte del docente interessato, presentata in tempi utili.

La dirigente, pero, sottolinea che & sua prerogativa I’assegnazione definitiva dei docenti alle
classi e alle sezioni al fine di rendere piu efficace ’azione educativo-didattica garantendo a
tutti gli alunni un servizio di qualita e di pari opportunita relativamente alle proposte
progettuali curricolari ed extra curricolari. A tal proposito aggiunge che riequilibrera la
composizione di alcuni team di docenti, per i motivi precedentemente esposti, nella
costituzione delle associazioni dei docenti alle classi in entrata

11 Collegio approva. Delibera n. 4



= Rimodulazione quote discipline Scuola Primaria: delibera di approvazione;

La dirigente illustra al collegio il monte ore settimanale da assegnare ad ogni disciplina e
utilizzato lo scorso anno scolastico (si allega tabella) proponendo al collegio di aumentare le

ore di matematica nelle classi terze, quarte € quinte (da cinque a sei) accorpando le ore di
scienze e tecnologia, 2 complessive.

Per quanto riguarda le classi della scuola primaria a tempo pieno si propone di aumentare di
un’ora le seguenti discipline: lingua inglese, tecnologia e arte per tutto il quinquennio in quanto
materie legate a tematiche relative alle macro aree illustrate nel PTOF.

La Dirigente si riserva di approfondire questo punto anche nel prossimo collegio.

Tl Collegio approva. Delibera n. 5
8. Articolazione anno scolastico in periodi valutativi: delibera di approvazione;

Anche per quest'anno scolastico il Collegio & concorde nel suddividere I'anno scolastico ai fini
valutativi in quadrimestri: [ e II quadrimestre.

1l collegio approva. Delibera n. 6

9.Definizione attivitd propedeutiche all’inizio delle lezioni e relativa calendarizzazione
(Piano impegni mese di settembre fino al 09 settembre);

La Dirigente Scolastica comunica che a breve sul sito della scuola verra pubblicato il
calendario degli impegni settimanali, per 11 mese di settembre, fino ad inizio lezione con
alunni.

11 collegio Approva. Delibera n. 7

10. Articolazione e modalita programmazione didattica Scuola Primaria a.s. 2022/23;

Il collegio si esprime in merito confermando nel giorno di martedi la programmazione
settimanale, della durata di 2 ore, dalle 14.00 alle 16.00 fino all’attivazione del servizio mensa
per le classi di scuola primaria a tempo pieno € successivamente dalle 16.30 alle 18.30.

1l Collegio approva. Delibera n. 8

11.Funzioni strumentali al PTOF: definizione numero € aree d’intervento, criteri di
assegnazione e termini di presentazione delle domande;

Il Dirigente scolastico, riguardo I’articolazione delle aree, invita il Collegio a riflettere su
quelle individuate lo scorso anno scolastico per apportare eventuali modifiche o integrazioni.

Il Dirigente illustra le quattro aree €, & grandi linee, i relativi compiti:



AREA 1 - PTOF

(Programmazione e coordinamento delle attivita relative al PTOF - Piano di Miglioramento €

formazione — Progetti ampliamento Offerta Formativa — autovalutazione di Istituto —
INVALSL RAV).

AREA 2 — CONTINUITA E VALUTAZIONE

(Cura della continuita orizzontale e verticale con particolare riferimento alle classi ponte;
valutazione e autovalutazione d’istituto; coordinamento del NIV).

AREA 3 — SUPPORTO AD ALUNNI CON BES

(Cura e archivio dei dossier degli alunni diversamente abili; rapporti con I’equipe
multidisciplinare; organizzazione degli incontri del GLI; cura ed archivio della
documentazione degli alunni BES).

AREA 4 — AREALINGUA E LINGUAGGI

(Progetti ampliamento offerta formativa in L2; gestione piattaforma E Twinning;
organizzazione preparazione esami Trinity); Erasmus.

AREA 5 —VISITE GUIDATE E RAPPORTI CON IL TERRITORIO

I1 Dirigente porta all’attenzione del Collegio i criteri per la selezione delle domande che
perverranno:

_Curriculum vitae professionale;
- Competenze organizzative;

- Incarichi gia ricoperti;

- Esperienze esterne alla scuola;
- Competenze digitali;

Il Dirigente Scolastico invita i docenti a presentare al protocollo la propria candidatura,
corredata di Curriculum vitae professionale - formato europeo entro e non oltre le ore 12.00
del 10 settembre 2022.

11 Collegio approva all’unanimita la tipologia, il numero delle funzioni strumentali sopra
descritte, i criteri per I'individuazione € la tempistica.

11 Collegio approva. Delibera n. 9

12.Definizione dei criteri generali di accesso per il reclutamento di:

a) esperti interni;
b) tutor interni



¢ Referente valutazione;
d) Progettista FSE/ FESR;
e) Collaudatore;

f) Orientatore;

La Dirigente, oltre ai criteri previsti dalla piattaforma GPU PON, illustra al collegio i criter
di selezione del personale interno ed esterno relativamente alle candidature per i progetti PON:

- Titoli culturali e professionali attinenti ai contenuti previsti dal percorso formativo.

. Bsperienze didattiche finalizzate a percorsi di potenziamento culturale, anche
extrascolastiche

. Criteri della rotazione sugli incarichi

- Buone competenze informatiche certificate (ECDL, EIPASS...)

. Certificazioni linguistiche inerenti i percorsi di L2

Criteri di selezione per individuazione del valutatore

_ Titoli culturali inerenti la funzione

- Esperienze pregresse di redazione del RAV-PDM

- Esperienze di analisi e valutazione dei dati INVALSI

- Esperienze di monitoraggio e valutazione di progetti ed esperienze maturate all’interno
del NIV

- Certificazione competenze informatiche e linguistiche
La Dirigente, inoltre, propone i criteri di selezione degli alunni destinatari dei moduli, quali:

- Lapresenza di alunni BES o in difficolta negli apprendimenti scolastici
- La presenza di alunni stranieri

. Priorita alle classi apparse carenti nella restituzione dei dati INVALSI

. La rotazione dei docenti e dei gruppi classe

11 Collegio approva. Delibera n.10

12.Progetto ~-POC FSE ~Socialita apprendimenti accoglienza. Azione 10.2.2A
Competenze di base ~Individuazione esperti e tutor (scadenza 28/06/2023)

La Dirigente chiede al collegio di discutere questo punto nel prossimo collegio dei docentl,
invitando i docenti stessi a presentare le candidature per ricoprire i ruoli richiesti.
11 Collegio approva. Delibera n. 11

13.Delibera di partecipazione e Individuazioni esperti e tutor Prog.-3823 “Piano estate
minori stranieri 2022” Obiettivo specifico 1 Asilo-Obiettivo Nazionale 2 Accoglienza/asilo
(scadenza 30/09/2022)



Cosi come richiesto all'inizio della seduta, come integrazione al punto 13 dell’odg, la dirigente
chiede prima l'approvazione e la delibera di partecipazione al progetto-3823 “Piano estate
minori stranieri 2022” Obiettivo specifico 1 Asilo-Obiettivo Nazionale 2 Accoglienza/asilo
(scadenza 30/09/2022)

11 collegio approva. Delibera n. 12

Successivamente chiede la candidatura per i 2 moduli di Lingua italiana di 20 ore ciascuno.
Si propongono per il primo modulo come docente esperto la docente Avitabile Maria e
come docente tutor la docente Sposito Emilia; per il secondo modulo si propongono come
docente esperto la docente Caccavale Carmela e come docente tutor la docente Calabria
Carmen.

1l Collegio approva. Delibera n. 13

Si rimanda l'individuazione di altri docenti esperti e tutor per i 4 moduli dell’intervento B -
Attivita ludico-ricreative, sportive, artistiche al prossimo collegio.

11 Collegio approva

14.Situazione generale dell'Istituto al 1° settembre 2022 in riferimento ai plessi,
all’'organico dell’autonomia, alle sezioni/classi, agli alunni diversamente abili, al
personale ATA;

La dirigente rimanda la discussione del punto al prossimo Collegio.
11 Collegio ne prende atto.

15.Sostituzione di docenti tutor, esperti e valutatore del PON 4294 del 27/04/2017 - FSE
- Progetti di inclusione sociale e integrazione “Bambini senza confini” nel seguente
modulo:

- Sport e gioco per I’integrazione “A scuola di fair play”

La dirigente comunica che ¢ sorta la necessita di sostituire per rinuncia delle docenti e/0
trasferimento in altra sede le figure in oggetto. Di seguito il prospetto aggiornato:

Modulo Esperto Tutor
1) Lingua italiana Valeria Filippo Luisa lazzetti
come seconda

lingua “Parole per
crescere”

2) L’arte per De Falco Paola Del Grosso Laura
I’integrazione
“Officina dei
piccoli” _\

3) Sport e gioco per Fico Anna Gaetano Moccia
’integrazione “A




scuola di fair play”

r 4) Alfabetizzazione
digitale,
multimedialita e

narrazione
“Ballons”

Maria Ricci

5) Percorsi di lingua
straniera e
valorizzazione della
diversita linguistica
“Una parola tira
’altra”

Esperto esterno

Luisa Romano

6) Percorso per i
genitori € le
famiglie” a spasso
tra cibi e culture”

Avitabile Maria

Sposito Emilia

Valutatore

Pulcrano Rosa
Sostituisce Mele
Vinecenza rinunciataria

1l Collegio approva. Delibera n. 14

16. Sostituzione di docenti tutor/ esperti del PON Avviso 26

Contrasto al fallimento formativo precoce € di poverta educativa “Alla scoperta dei

saperi” nei seguenti moduli:

- English friendly”

- Leonardo: le macchine volanti
- Michelangelo: la forza e la bellezza

La dirigente comunica che & sorta la necessita di sostituir
docenti individuate nel precedente collegio sono impegnat
moduli PON. Per la figura del valutatore la docente precedentemente i

in altra sede. Di seguito il prospetto aggiornato:

502 del 06/08/2019 - FSE -

e le figure in oggetto in quanto le
e nella realizzazione di altri
ndividuata si & traferita

attraverso la
conoscenza degli
autori e dei testi”

| Modulo Esperto Tutor ]
1) Competenze Maria Avitabile Carmelina Esposito
alfabetico
funzionale “Studio
della lingua




| 2) Competenza Esperto esterno Mandarino Pasqualina
multilinguistica
“Improve your
English”

3) Competenza Esperto esterno Orsolillo Giusy
multilinguistica “English
friendly”

3) Competenze in Bosone Alessandra Ricci Tiziana
scienze, tecnologie
ed ingegneria,
matematica
(STEM)
“Leonardo; le
macchine volanti”

4) Competenze in Sodano Vincenza Di Buono Maddalena
scienze, tecnologie
ed ingegneria,
matematica
(STEM)
“Michelangelo: la
forza e la bellezza”

VALUTATORE Teresa Calabria
sostituisce Imma Vitiello
trasferita

Il Collegio approva. Delibera n.15

1l collegio termina alle ore 12.30.

La verbalizzante oo 1rigente Scolastica

Vi

d ilomena Maria




