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Al personale ATA interno
AllI’Albo online
Amministrazione Trasparente
Al sito
OGGETTO: Avviso procedura di selezione interna per il conferimento dj incarichi di
Supporto tecnico specialistico al RUP, supporto amministrativo alla realizzazione del
progetto “PNRR Scuola 4.0 - Piano Nazionale dj Ripresa e Resilienza- Missione 4: Istruzione
e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi dj istruzione: dagli asili nido
alle Universita Investimento 3.2: Scuola 4.0 - Azione 1 - Next generation classroom —
Ambienti di apprendimento innovativi,

Codice Identificativo Progetto: M4CII3.2-2022-961-P-18471
CUP: D54D22009270006

“Digital Network Class”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA 1la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativiy;

commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30x;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo ] delly
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e dellg sicurezza nei luoghi di lavoroy;



VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino dellg disciplina riguardante
il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenzg e diffusione di informazion; da parte
delle pubbliche amministrazioniy;

Uefficienza dellq giustizia» e, in particolare, I’art. 1, comma 1;

2022, n. 79, recante «Ulteriori misyre urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza
(PNRR)» e, in particolare, I’art. 47, comma 5;

paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della. Commissione del 28§ settembre 2021, «che
integra il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del
quadro di valutazione della ripresa e della resilienzay;



VISTA la Linea dj Investimento 3.2 de] Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4,
Componente 1), denominata «Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratoriy;

VISTA Ia Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica
n. 2 dell’11 marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterney,

VISTA Ia Delibera CIPE n. 63/2020 €, In particolare, 1’art. | («Nullita  degli atti di
ﬁnanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dallg mancata apposizione deij

per le attivita rendicontate 4 costi reali cofinanziate dal Jondo sociale europeo 2007-2013 nell ambito
dei programmi operativi nazionali (P.O.N. )»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembpre 2003, n.
326. Art. 44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio.
Chiarimentiy;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre
2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney;

VISTA la Circolare de] Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione del] ‘esperienza professionale
del personale con contratto di lavoro flessibile ¢ Superamento del precariatoy,

1042, della legge 30 dicembre 2020, n. 178»;



VISTA la Circolare de] Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria
Generale dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Pigno Nazionale dj Ripresa e Resilienzq
(PNRR) — articolo 1, comma ] del decreto-legge n. 80 del 202] - Indicazioni attuativey,

VISTO il decreto de] Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il quale sono state ripartite le
risorse tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Pigno Scuola 4.0y,

VISTO in particolare, I’Allegato al predetto decreto n. 218 de] 2022, che prevede il finanziamento
destinato a questa Istituzione scolastica per 'importo di € 146.01 6,74;

ammissibiliy,

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta F ormativa adottato dall’Istituto per il triennio 2022/2025 del. n.
39 del 28/11/2022 Collegio docenti e de]. N. 33 del 28/11/2022 de] Consiglio di Istituto;

VISTO il Programma Annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 26/01/2023 con delibera n. 46;
VISTO il piano inviato in data 27/02/2023 prot. n. 1033/1V-5

VISTO TI'accordo di concessione controfirmato dall’'UdM per il finanziamento delle attivita del
17/03/2023 prot. n. 0043373 assunta al n. del ns. protocollo in data 22/05/2023 che costituisce formale
autorizzazione all’avvio de] progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

RICHIAMATO i proprio decreto di assunzione a bilancio del 28/03/2023 0. 253"

CONSIDERATA 1a necessita, nell’ambito de] Progetto “PNRR Scuola 4.0: Azione 1 - Next
generation classroom — Ambienti dj apprendimento mnovativi”, CUP D54D22009270006, di



VISTA la delibera de] consiglio di istituto n. 43 seduta del 27/03/2023 per I’iscrizione nel Programma
Annuale 2023 dell’importo di € 146.016,74

VISTA la determina dj avvio della procedura dj selezione per il conferimento di incarichi a] personale
ATA per ’espletamento del progetto di cuj all’oggetto prot. n. 5209/1V-5 del 19/09/2023;

Il seguente avviso per la selezione rivolta a] personale ATA interno per il conferimento dj incarichi per
la realizzazione de] progetto dal titolo “PNRR Scuola 4.0: Azione 1 - Next generation classroom —
Ambienti di apprendimento innovativi”, CUP D54D22009270006.

Articolo 1 - Oggetto dell’incarico

1. Il presente Avviso di selezione ¢ diretto all’individuazione dj n. 1 figura che dovra fornire supporto

tecnico specialistico alla esecuzione del progetto
2. N. 3 Assistenti Amministrativi che forniranno supporto amministrativo necessario allg

realizzazione de] progetto
Nello specifico, i profili oggetto della selezione, vista ’entita dj impegno del progetto, sono i

seguenti:

Supporto tecnico sp ecialistico alla esecuzione del progetto
Supporto amministrativo per Ia realizzazione del progetto _

I.  abbiano il godimento dei diritti civilj e politici;
HI.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;
IV.  possiedano Pidoneita fisica allo svolgimento delle funzionj cui la presente procedura dj

selezione si riferisce;
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IX.

Xl

non si trovino in situazioni dj conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire

con ’esercizio dell’inca.rico;
non abbiano prodotto domanda di trasferimento per I’a.s. 2023/2024 (solo per il ruolo di
collaudatore);

presente articolo.
Articolo 3 - Compiti delle figure richieste

Il Supporto tecnico specialistico alla esecuzione del progetto deve:

Fornire supporto nell’organizzare e garantire la documentabilita e trasparenza delle procedure
Fornire supporto nel gestire efficacemente e procedure di gara

Fornire supporto nel controllare la qualita e tempi della esecuzione

Fornire supporto nel pianificare e controllare tempestivitd e qualita degli eventuali servizi
connessi alle procedure

Fornire supporto nel governare la gestione dei contratti

Fornire supporto nell’organizzazione e controllo delle attivita svolte dal personale ATA
Assistenti Amministrativi

Il personale che fornisce supporto amministrativo per la realizzazione del progetto deve

Provvedere alla preparazione degli atti che il RUP dovra produrre per Ia realizzazione del
progetto

Provvedere alla protocollazione di qualsiasi atto in eéntrata e uscita relativo al progetto.
Provvedere alla digitalizzazione e archiviazione di tuttj i documenti prodotti in fase dj

realizzazione
Fornire supporto amministrativo/contabile a] Dirigente Scolastico e al DirettoreSGA



GRIGLIA DI VALUTAZIONE COMPONENTE Supporto tecnico specialistico alla realizzazione
DEL PROGETTO

Diploma di scuola secondaria di Il grado Punti 10
Formazione specialistica MIM riguardanti Punti 2 per ogni corso (max 10)
procedure ammini i

Certificazioni Informatiche riconosciute: ecdl, Punti 2 Per titolo (Max 4 punti)
Eipass7moduli, Ic3
Incarichi per attivita amministrativo/contabile e Punti 2 per ogni incarico (Max 10 punti)

rendicontazione in progetti PON, POR, PNSD

Anni di servizio prestati senza soluzione di Punti 2 ogni anno
continuita all'interno dell’Istituto Scolastico

GRIGLIA DI VALUTAZIONE SUPPORTO AMMINISTRATIVO
Titolo di accesso:

Diploma di scuola secondaria di Il grado
Formazione specialistica MIM riguardanti Punti 2 per ogni corso (max 10
procedure amministrative

Certificazioni Informatiche riconosciute: ecdl, Punti 2 Per titolo (Max 4 punti

Eipass7moduli, Ic3
ichi in progetti PON, POR, PNSD Punti 2 per ogni incarico (Max 10 punti

Anni di servizio prestati senza soluzione dij Punti 2 ogni anno

continuita all’interno dell’Istituto Scolastico

Articolo 5 — Durata dell’incarico

L’attivita oggetto dell’incarico decorre dalla data di conferimento e dovra essere portata a termine entro
la data prevista per la realizzazione degli ambienti innovativi, fissata al mese dj giugno 2024 per
favorire 1’utilizzazione per I’a.s. 2024/2025 e, comunque, non oltre il termine ultimo previsto dalle
disposizioni ministeriali.,

Si precisa che la prima scadenza, prevista dal cronoprogramma ministeriale, & Pimpegno di spesa
fissato al 30 giugno 2023 prorogato al 30 settembre 2023.

Articolo 6 — Corrispettivo e modalita di remunerazione
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L’attivita per i diversi profili prevede il seguente impegno orario:

- Supporto tecnico s ecialistico alla esecuzione de] rogetto: n. 1 unita con 86 ore al costo orario
di € 24,55 per un totale di € 2.111,30

- Supporto amministrativo per la realizzazione del progetto: n. 3 Assistenti Amministrativi per
20 ore al costo orario dj € 19,24 per un ammontare onnicomprensivo di € 384,80;

Il corrispettivo verra €rogato previa assegnazione dei fondj per gli incarichi regolarmente svolti a] di

fuori del proprio orario di servizio e rendicontati con relativo time-sheet.

W

Articolo 7 — Modalita e termini di presentazione delle candidature

ovranno far pervenire Ia propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre
le ore 12.00 del 27/09/2023, a mezzo PEC a] seguente indirizzo naic820007@pec.istruzione. it . posta
elettronica al seguente indirizzo naic820007 @istruzione.it.
Non si terra conto delle domande pervenute oltre i] termine di cui sopra.
La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base degli Allegati, che include altresi la
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pena I’esclusione.
La domanda di partecipazione dovra essere aliresi corredata dalla fotocopia del documento di identita

in corso di validita.
L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai

candidati.
L’Istituzione avra, altresi, la facolta dj procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle

dichiarazioni sostitutive.
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Articolo 9 — Modalita di svolgimento della procedura di selezione
La procedura di selezione & espletata in conformita aj principi di trasparenza, pubblicita, parita di
trattamento, buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.
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Articolo 10 - Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati secondo le modalita e 1a procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice dj comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con con DPR del 13 giugno 2023 n. 81 pubblicato in gazzetta ufficiale n. 150 del

29/06/2023.

Articolo 11 — Trattamento dei dati personali
Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016_/679 del
Parlamento europeo ¢ del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le



Titolare del trattamento dej dati

Titolare del trattamento dej datj & IIstituzione scolastica I.C. 3 Ponte-Siciliano Pomig. Dirigente Scolastico
Prof.ssa Favicchio Filomena Maria.

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica I.C. 3 Ponte-Siciliano
Pomig Direttore S.G.A. lannuzzo Francesca.

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del

d.lgs. n. 196/2003.

Obbligo di conferimento dej dati
Il conferimento di tali datj & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalita del trattamento
attamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,

nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,

paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente Avviso & pubblicato sull’albo on line, amministrazione trasparente del sito dell’Istituzione
scolastica WWww.ictrepontesiciliano.edu. it

Articolo 13 — Rinvio all’art, 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165
Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.Igs. n. 165/2001.



Articolo 14 — Norme dj rinvio
Per quanto non €Spressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia af d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

In allegato al presente Avviso pubblico:

Schema di Domanda dj partecipazione (Allegato A)
Griglia di valutazione per singolo profilo (Allegati B)




